ESTRATEGIA DE
EDUCACAO PARA A
CIDADANIA

Agrupamento de Escolas de Monc¢ao

Anexo X do Regulamento Interno

Documento aprovado em reunidao do Conselho Geral a 21 de outubro de 2021




Estratégia da Educacgao para a Cidadania — Cidadania e Desenvolvimento

2019

06-11-2019
Indice

l. Introducdo 3
Il. Pressupostos 4
Ill. Documentos de referéncia 5
IV. Coordenagao da EECE 6
V. Perfil do Coordenador e Perfil do Docente 6
VI. Operacionalizagao - Educagdo para a Cidadania e Cidadania e Desenvolvimento 8
1. Organiza¢ao dos dominios por ciclo 8
2. Distribuicdo dos dominios/temas por ano curricular 9
3. Modo de organizac¢do do trabalho 10
VIl. Metodologias e Recursos 12
VIII. Contributo da Cidadania para o desenvolvimento dos principios, valores e areas de 13

competéncia do perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatéria
1. Principios 13
2. Valores 14
3. Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos (ACPA) / Descritores Operativos 15
IX. Parcerias/ Protocolos 17
X. Avaliacdo da estratégia da educacao para a cidadania 20
Grelhas de avaliacdo 21

2 |Agrupamento de Escolas de Mong¢ao



Estratégia da Educagao para a Cidadania — Cidadania e Desenvolvimento 2019

I. Introducgao

Dando cumprimento ao disposto no art.2 15.2 do Decreto-Lei n.2 55/2018 de 6 de
julho, deve a escola definir a sua estratégia de educag¢dao para a cidadania. Assim
sendo, e de modo a desenvolver aprendizagens, competéncias e valores relevantes
nos dominios da atitude civica individual, do relacionamento interpessoal e do
relacionamento social e intercultural é elaborado este documento de
operacionalizagao.

Desta forma, e tendo em conta os valores presentes no Projeto Educativo,
procuraremos contribuir para que os nossos alunos, de futuro, se tornem “adultos e
adultas com uma conduta civica que privilegie a igualdade nas relagdes interpessoais, a
integracdo da diferenca, o respeito pelos Direitos Humanos e a valorizacdo de
conceitos e valores de cidadania democratica”.

Pretende-se formar adultos responsdveis, auténomos, solidarios, tolerantes e
participativos; adultos que conhecam e exercam os seus direitos e deveres com base
no didlogo e no respeito pelos outros, com espirito democratico, pluralista, critico e
criativo.
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Il. Pressupostos

A delineag¢do de uma Estratégia de Educagdo para a Cidadania de Escola (EECE) deve
encontrar os seus alicerces na cultura da prépria escola, de acordo com as
especificidades e realidades locais, nomeadamente o contexto geografico e
socioecondmico, as quais se encontram espelhadas nos objetivos estratégicos do
Projeto Educativo (PE).

No entanto, a EECE do Agrupamento de Escolas de Mongdo procura ainda ir ao
encontro dos objetivos preconizados noutros documentos internos orientadores e
estruturantes, tais como o Plano de Agao Estratégica, no ambito do Programa Nacional
de Promogao do Sucesso Escolar (PAE - PNPSE); e no Plano de Melhoria resultante da
avaliagdo interna do Agrupamento.

O Agrupamento de Escolas de Mongao preconiza uma Escola Inclusiva e participativa,
cuja diversidade, flexibilidade, inovacao e personalizacdo responda a heterogeneidade
dos estudantes, que crie condi¢des para que todos consigam alcangar as competéncias
esperadas no Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatdria e a promocgdo de
uma educag¢ao de qualidade que proporcione mais oportunidades para todos e garanta
a equidade educativa e pedagdgica.

Considerando que a Educacdo para a Cidadania é uma missdo de toda a escola,
propde-se que a implementacdo da componente curricular de Cidadania e
Desenvolvimento siga uma abordagem de Whole-school Approach com base nos
seguintes objetivos:

¢ Decorrer de praticas sustentadas no tempo e nao de meras interveng¢des pontuais.

e Estar integrada no curriculo, nas atividades letivas e ndo-letivas, nas praticas diarias
da vida escolar e sua articulagdo com a comunidade.

¢ Assentar em praticas educativas que promovem a inclusao.

¢ Apoiar-se no desenvolvimento profissional continuo dos e das docentes.

e Envolver alunos e alunas em metodologias ativas e oferece oportunidades de
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais.

e Estar integrada nas politicas e praticas da escola democratica envolvendo toda a
comunidade escolar.

* Promover o bem-estar e a saude individual e coletiva.

¢ Envolver o trabalho em parceria com as familias e as comunidades.

e Estd alinhada com as especificidades de alunos e as prioridades da comunidade
educativa.

e Apoiar-se na monitorizacdo e avaliagdo de forma a garantir efetividade e
participacao.
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Ill. Documentos de referéncia

Externos:

Estatuto do Aluno e Etica Escolar - Lei n.2 51/2012, de 5 de setembro

Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular

Estratégia Nacional de Educacgao para a Cidadania

Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria

Aprendizagens Essenciais para o ensino bdsico, aprovado pelo Despacho n.2 6944-

A/2018, de 19 de julho, e para o ensino secundario, pelo Despacho n.2 8476- A/2018
de 31 de agosto

Aprendizagens Essenciais de Cidadania e Desenvolvimento
Decreto- Lei n2 55/2018, de 6 de julho

Decreto-Lei n? 54/2018, de 6 de julho

Portaria 223 -A/2018, de 3 de agosto

Portaria 226 -A/2018, de 7 de agosto

Portaria 253-A/2018, de 23 de agosto

Internos:

Projeto Educativo do Agrupamento de Escolas de Mon¢ao
Plano de Ac¢do Estratégica — Programa Nacional de Promogao do Sucesso Escolar do

AEM

Plano de Melhoria, resultante da avaliacao interna do agrupamento
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IV. Coordenagao da EECE

1. A Coordenacgao de Estratégia de Educacao para a Cidadania de Escola (EECE) deve
ser assegurada, preferencialmente, por um docente membro do conselho pedagdgico.

2. Competéncias:

Compete ao coordenador da Estratégia de Educacdo para a Cidadania de Escola:

a) constituir o ponto focal da escola com a Equipa Nacional de Educa¢do para a
Cidadania;

b) coordenar e monitorizar as estratégias definidas no documento de Estratégia de
Educacdo para a Cidadania de Escola;

c) disponibilizar aos docentes todas as informacdes necessarias a implementacdo e
desenvolvimento de atividades no ambito da Estratégia de Educacdo para a Cidadania
de Escola;

d) promover a troca de experiéncias e cooperagcdo entre todos os docentes que
lecionam a disciplina de Cidadania e Desenvolvimento/Educagdo para a Cidadania;

e) apresentar um relatdrio anual, o qual deve incluir as necessidades de formacao
continua dos docentes neste dominio;

f) apresentar propostas de formagao na componente de Cidadania para o pessoal ndo
docente com envolvimento dos seus destinatarios.

V. Perfil do Coordenador e Perfil do Docente

1. O coordenador da Estratégia de Educacdo para a Cidadania de escola deve:

a) ter experiéncia de coordenacdo de equipas e capacidade organizativa;

b) frequentar/ter frequentado a¢des de formacgdo sobre Educacdo para a Cidadania;

c) possuir competéncias de utilizacdo de meios tecnoldgicos e de plataformas digitais;
d) conseguir estabelecer e manter relacbes empdticas com discentes, docentes e
pessoal ndo docente, sustentadas em processos de escuta e reconhecimento;

e) ter uma visdo intercultural da educacdo (o reconhecimento das culturas em
presenca);

f) sentir-se motivado para desempenhar a tarefa, sem imposicdo superior;

g) revelar experiéncia no desenvolvimento de projetos a nivel de escola e capacidade
de organizacdo coletiva.

2. O docente de Cidadania e Desenvolvimento do 2.2 e 3.2 ciclo deve:

a) demonstrar saber identificar e ter respeito pelas diferencas culturais de alunos e da
restante comunidade educativa;

b) saber criar situacdes de aprendizagem para os alunos desenvolverem pensamento
critico, trabalho colaborativo e resolucdo de problemas;
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c) saber potenciar situa¢des de aprendizagem em articulacdo com a comunidade;

d) ter experiéncia de coordenacdo de equipas e capacidade organizativa;

e) frequentar/ter frequentado a¢des de formagdo sobre Educacgdo para a Cidadania;

f) possuir competéncias de trabalho, nomeadamente, em metodologia de projeto;

g) possuir competéncias de utilizacdo de meios tecnoldgicos;

h) conseguir estabelecer e manter relagdes empaticas com discentes;

i) sentir-se motivado para desempenhar tarefas, sem imposicdo superior;

j) ser reconhecido pelo conselho de turma como o docente adequado a coordenacdo
da CD da respetiva turma.

3. O coordenador de Cidadania e Desenvolvimento do ensino secundario deve:

a) nos cursos cientifico-humanisticos e artistico especializado ser assegurado pelo
diretor de turma;

b) nos cursos profissionais ser assegurado pelo docente da drea de integracgao.
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VI. Operacionalizagao
Educacao para a Cidadania e Cidadania e Desenvolvimento

O modelo proposto de operacionalizagdo prevé trés vertentes de desenvolvimento
desta componente, a saber:
» Transversalmente na gestdo curricular disciplinar e multidisciplinar (toda a
escolaridade);
= Especificamente na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento (2.2 e 3.2 ciclo EB);
= Globalmente em projetos de escola (toda a escolaridade).
No ambito da CD, consideram-se aprendizagens esperadas por ciclo e por dominios:
® Conce¢ao de cidadania ativa;
e |dentificacdo de competéncias essenciais de formacdo cidada (Competéncias para
uma Cultura da Democracia);
e |dentificagdo de dominios essenciais (ex. Interculturalidade, direitos humanos,
igualdade de género, sustentabilidade, media, saide) — em toda a escolaridade.
Na abordagem da educagdo para a cidadania propde-se que se atenda aos trés eixos
seguintes:
(1) atitude civica individual, (2) relacionamento interpessoal e (3) relacionamento
social e intercultural, que encontram eco nas metas e nos objetivos propostos no

Projeto Educativo do Agrupamento.

1. Organizagao dos dominios por ciclo

12 Ciclo EB

22 Ciclo EB

32 Ciclo EB

Ensino
Secundario

*Direitos Humanos
lgualdade de Género
sInterculturalidade
*Desenvolvimento
Sustentavel
*Educagao Ambiental
*Saude

*Seguranga Rodoviaria
*Risco

+Instituicdes e
participacéo
democrética

*Media

*Direitos Humanos
*Ilgualdade de Género
eInterculturalidade
*Desenvolvimento sustentavel
*Educagao Ambiental

«Saude

sLiteracia financeira e educacéao
para o consumo

+Instituicdes e participagao
democrética

*Media

*Seguranga Rodoviaria
*Risco

*Sexualidade

*Direitos Humanos

*lgualdade de Género
|Interculturalidade
*Desenvolvimento Sustentavel
*Educacao Ambiental

*Saude

eLiteracia financeira e educagéao
para o consumo

eInstituigdes e participacao
democratica

*Sexualidade

Media

*Risco

*Direitos Humanos
*lgualdade de Género
e|Interculturalidade
*Desenvolvimento
Sustentavel
*Educacao Ambiental
«Saude

* Empreendedorismo
* Mundo do trabalho

* Voluntariado

Para apoiar o trabalho a desenvolver estdo disponiveis os referenciais nos diferentes
dominios com informacdo especifica de cada tema e subtema a trabalhar, em
(http:WWW.dge.mec.pt/areas-tematicas).
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2. Distribuigao dos dominios/temas por ano curricular

o)
QU
Q.
o
o

Secundario

Dominios/Temas

1.2 Ciclo EB

2.2 Ciclo
EB

3.2 Ciclo EB

Ensino

Secundario

10.

2| 11.

o

12.

Obrigatdrios para

todos os ciclos

Obrigatodrios

Direitos Humanos

Igualdade de Género

Interculturalidade

Desenvolvimento Sustentavel

Educacdo Ambiental

Saude

A desenvolver

pelo menos em

dois ciclos

Opcionais a

desenvolver em

qualquer ano

Opcionais

Sexualidade

Media

InstituicOes e participacdo democrdatica

Literacia financeira e educagdo para o consumo

Risco

Segurancga rodoviaria

Empreendedorismo

Mundo do trabalho

Seguranga, Defesa e Paz

Bem-estar animal

Voluntariado

Agrupamento de Escolas de Mongao
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3. Modo de organizac¢ao do trabalho

Areas de
competé Metodologias
) Responsabili | ncias do Organizagao L. e . L. "
Curriculo . Avaliagao Registo da Avaliacao e Mengao
dade Perfil dos anual Instrumentos
alunos de avaliagao
(ACPA)
Educacdo Conselho de . Formativa e
Contributo de . -
Docentes Sumativa Insuficiente
2 . , o~ todas as ..
Pré-escolar | Transversalmente Docente titular até reunidao disciolinas e segundo Suficiente
no curriculo de turma intercalar i P critérios de Bom
areas de . ;
e 12 Ciclo do 12 formacio avaliagao ) Muito Bom
periodo ¢ aprovados P’roc'edlmentos,
técnicas e
Conselho de Formativa e instrumentos
20 @ 30 Disciplina Docente Turma até Sumativa diversificados e
, . i 1 tempo N
) auténoma designado reuniao sl (0 segundo adequados as Niveis de 1235
Ciclo “Cidadania e conforme perfil | intercalar . critérios de finalidades, ao
. ” minutos) L . .
Desenvolvimento regulamentado | do 12 avaliagdo objeto em
periodo aprovados avaliagdo, aos
destinatarios e ao | e Transversalmente na gestdo curricular disciplinar e multidisciplinar,
tipo de em especial através dos projetos desenvolvidos no ambito do plano
Transversalmente Conselho de . Diagnodstica e informagdo a curricular de turma (PCT).
) . , Contributo de X h id . . . .
Ensino no curriculo Diretor de Turma até N Formativa recolher ( vide ¢ Globalmente, nos variados projetos e atividades promovidos pelo
.. Abordagem no Turma ou reunido disciolinas e segundo ponto Vi) Agrupamento
Secundario ambito das Grupo de intercalar éreasde critérios de ® Reunides de avaliagdo:
diferentes alunos do 1¢ formacio avaliagao - apreciacdo global em ata da participagdo dos alunos nos projetos
disciplinas da matriz periodo ¢ aprovados - no programa Inovar, no campo ”Participagdo em projetos” devem

registar-se os projetos em que cada aluno participou. No final do ciclo
este registo transita para o Certificado do aluno.

* Qutro, a definir pelo Diretor, de acordo com a gestdo adequada de recursos.
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Critérios de avaliacdo das aprendizagens dos alunos

Os critérios de avaliagdo para a componente de Cidadania e Desenvolvimento sdo definidos pelo conselho de turma/equipa educativa e
validados pelo conselho pedagdgico, considerando o impacto da participacdo dos alunos nas atividades realizadas na escola e na comunidade
e as competéncias de natureza cognitiva, pessoal, social e emocional, desenvolvidas e demonstradas através de evidéncias, respeitando os
critérios gerais do agrupamento.

Tendo em conta que a modalidade de avaliagdo formativa pressupde uma dimensdo descritiva e qualitativa, niveis de desempenho para cada
um dos dominios a avaliar, no final de cada periodo letivo, estes deverao constituir a base da avaliacdo sumativa - juizo global sobre as
aprendizagens realizadas pelos alunos.

No sentido de uniformizar a operacionalizacdo da avaliacdo nas suas diferentes modalidades (formativa e sumativa), apresentam-se os
descritores, nas respetivas grelhas em anexo, para as competéncias e valores associados aos cinco niveis de avaliacdo (de 1 a 5) no 22 e 3¢
ciclo do Ensino Bdsico e aos niveis de Insuficiente a Muito bom no 1.2ciclo. No 12 ciclo do ensino basico, a informacao resultante da avaliagao
materializa-se na atribuicao das meng¢des qualitativas de:

Insuficiente Suficiente Bom Muito bom
Cidadao no inicio da sua Formagdao | Cidaddo em Formacgao Cidaddao com boa Formagao Cidaddao com Formagao Exemplar

O perfil do aluno correspondente a cada nivel/ano, no 1.2 ciclo, deve ser definido pelo Conselho de Docentes, selecionando as competéncias,
valores e respetivos descritores operativos.

O perfil do aluno correspondente a cada nivel do 22 e 32 ciclo deve ser definido pelo grupo de docentes que leciona a disciplina sob a
coordenacdo do coordenador de ECDE, selecionando as competéncias, valores e respetivos descritores operativos.

No ensino secundario os critérios de avaliagdo devem constar nos critérios especificos de cada disciplina, sob a responsabilidade do respetivo
Departamento Curricular.
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VIl. Metodologias e Recursos

Tendo em conta a existéncia de alunos com perfis diversificados e indo de encontro ao lema do
Agrupamento + Escola, + Pessoa, + Inclusdao, o professor titular de turma e os conselhos de
turma nos restantes ciclos, procurardo articular os contetdos das diversas disciplinas com a area
transversal e/ou disciplina de Cidadania e Desenvolvimento. Esta area/disciplina terd em conta
os projetos do Plano Anual de Atividades, assim como outros que sejam considerados
pertinentes e que contribuam para o desenvolvimento dos alunos, procurando envolvé-los em
planos de acdao de ambito local e nacional, aproveitando também as diferentes parcerias
estabelecidas pelo Agrupamento com outras entidades, contribuindo assim para a formacao
integral dos alunos. Procurar-se -a ainda, dar a conhecer as atividades desenvolvidas quer a
Comunidade Educativa quer ao exterior através da divulgacdo aproveitando a existéncia de
circuitos de informacdo e comunicagdo interna e externa, nomeadamente jornal escolar, portal
do Agrupamento de Escolas de Mongao, entre outros.

As praticas em Cidadania e Desenvolvimento deverdo, sempre que possivel, utilizar os recursos e
tecnologias existentes no Agrupamento assim como recorrer as bibliotecas escolares.
Pretende-se com isto, formar alunos responsaveis e interventivos, melhorando a sua atitude
dentro e fora da escola e diminuindo, consequentemente, as situagdes de indisciplina.

Em todos os niveis de ensino, o desafio é criar ambientes de aprendizagem assentes numa maior
diversificacdao de metodologias pedagdgicas, tais como:

* Trabalho de projeto;

Trabalho de Grupo;
= Debates;
= Assembleias/Foruns;
= Pesquisas orientadas de textos e imagens;
= Visionamento /exploracdo de filmes, documentarios;
= Presenca na escola de membros da comunidade e convidados;
= Palestras e Workshops;
= Elaboracgdo /Preenchimento /andlise de inquéritos;
= Produgdes em diversos suportes;
= Dramatizagdes;
= Visitas ou aulas de exterior;
= Campanhas /Ac¢bes;
= Apresentagdes;
= |eitura, analise e discussdo de documentos de origem diversificada que fomentem um
contexto real de interacdo dentro e fora da escola, em articulagio com a
comunidade/stakeholders, e de acesso a recursos digitais (uso de tecnologias de
informacdo e comunicacao)
Para desenvolver os projetos deve privilegiar-se a Metodologia de Projeto, modelo cujo
conceito de educagdao nao se limita a satisfazer necessidades imediatas, mas, naturalmente, é
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orientada para o futuro. Consiste num método de trabalho baseado na resolucdo de problemas
gue surgem da necessidade de responder a um desejo, de resolver uma necessidade ou de
enfrentar um desafio. Este modelo contribui para tornar a aprendizagem relevante e util,
estabelecendo ligacdes com a vida real e desenvolvendo competéncias fundamentais para a
formacao dos alunos enquanto cidaddos responsaveis e intervenientes na sociedade atual.
Valoriza ainda a participagdo dos alunos no processo de ensino-aprendizagem assumindo um
papel ativo, uma vez que terd poder sobre as decisdes, de projecao e avaliacdo do trabalho.

Viil. Contributo da Cidadania para o desenvolvimento dos principios, valores e

areas de competéncia do perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatdria.

1. Principios

A melhor educacgdo é a que se desenvolve como construtora de postura no mundo. Hoje mais do
gue nunca a escola deve preparar para o imprevisto, o novo, a complexidade e, sobretudo,
desenvolver em cada individuo a vontade, a capacidade e o conhecimento que lhe permitird
aprender ao longo da vida. Aquele que reconhece o valor da educacdo estuda sempre e quer
sempre aprender mais.

Estes sdo os principios que subjazem ao trabalho de natureza curricular que aqui se apresenta.

A. Um perfil de base humanista — a ciéncia evolui, cabendo a escola o dever de dotar os jovens
de conhecimento para a construgdao de uma sociedade mais justa e para agirem sobre o mundo
enquanto bem a preservar. Entende-se o conhecimento como fundamental para uma sociedade
centrada na pessoa e na dignidade humana como valores inestimaveis.

B. Educar ensinando para a consecu¢do efetiva das aprendizagens — as aprendizagens s3o o
centro do processo educativo. Sem boas aprendizagens, ndo ha bons resultados. A educacao
deve promover intencionalmente o desenvolvimento da capacidade de aprender, base da
aprendizagem ao longo da vida. O perfil do aluno prevé dominio de competéncias e saberes que
sustentem o desenvolvimento da sua capacidade de aprender e valorizar a educag¢do ao longo
da sua vida.

C. Incluir como requisito de educagdo — a escolaridade obrigatéria é de todos e para todos. A
escola contemporanea agrega uma diversidade de alunos tanto do ponto de vista
socioeconémico e cultural como também do ponto de vista cognitivo e motivacional. A adocao
do perfil é critica para que todos possam ser incluidos e para que todos possam entender que a
exclusdo é incompativel com o conceito de equidade e democracia.

D. Contribuir para o desenvolvimento sustentdvel — ha riscos de sustentabilidade que afetam o
planeta e o ser humano. O cidaddo do século XXI age num contexto de emergéncia da a¢do para
o desenvolvimento, numa perspetiva globalizante, mas assente numa acao local.
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E. Educar ensinando com coeréncia e flexibilidade — a flexibilidade é instrumental para se dar a
oportunidade a cada um de atingir o perfil proposto, de forma coerente, garantindo a todos o
acesso as aprendizagens. E através da gestdo flexivel do curriculo, do trabalho conjunto dos
professores sobre o curriculo, do acesso e participagdao dos alunos no seu préprio processo de
formacdo e construcdo de vida, que é possivel explorar temas diferenciados, trazer a realidade
para o centro das aprendizagens visadas.

F. Agir com adaptabilidade e ousadia — a incerteza do século XXI passa pela percecao de que,
hoje, é fundamental conseguir moldar-se a novos contextos e novas estruturas, mobilizando as
competéncias-chave, mas também estando preparado para atualizar conhecimento e
desempenhar novas fungoes.

G. Garantir a estabilidade — educar para um perfil de competéncias alargado requer tempo e
persisténcia. Um perfil de competéncias assente numa matriz de conhecimentos, capacidades e
atitudes deve ter as caracteristicas que permitam fazer face a uma revolugdo numa qualquer
area do saber e ter estabilidade para que o sistema se adeque e as orienta¢des introduzidas
produzam efeito.

H. Valorizar o saber — toda a acdo, de forma reflexiva, deve ser sustentada num conhecimento
efetivo. A escola tem como missdo despertar e promover a curiosidade intelectual e criar
cidaddos que, ao longo da sua vida, valorizam o saber.

2. Valores

Entende-se por valores as orienta¢des segundo as quais determinadas crengas, comportamentos
e acoes sao definidos como adequados e desejaveis. Os valores sdo, assim, entendidos como os
elementos e as carateristicas éticas, expressos através da forma como as pessoas atuam e
justificam o seu modo de estar e agir.

Os valores nao sdo o resultado de uma compreensdo, e ainda menos de uma compreensao
passiva de informagdes, nem de atitudes apreendidas, sem significado para o préprio sujeito. O
processo € mais complexo e multilateral. Trata-se da relacdo construida entre a realidade
objetiva, os componentes da personalidade e os fatores de contexto, relacdo essa que se
exprime através de atitudes, condutas e comportamentos.

Todas as criangas e jovens devem ser encorajados a pOor em pratica, nas suas atividades de
aprendizagem, os valores que devem pautar a cultura de escola, mais ainda o ethos da escola:

Valores do perfil dos alunos/descritores operativos

Valores Descritores operativos

= Respeitar-se a si mesmo e aos outros.
1 = Saber agir eticamente, consciente da obrigacdo de responder pelas
Responsabilidade e | proprias acdes.

integridade = Ponderar as ac¢des proprias e alheias em funcdo do bem comum.
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= Aspirar ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagdo e 4 autonomia.
= Ser perseverante perante as dificuldades.

Z = Ter consciéncia de si e dos outros.

Exceléncia e = Ter sensibilidade e ser soliddrio para com os outros.
exigéncia

3 = Querer aprender mais.

= Desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo.

Curiosidade, = Procurar novas solucdes e aplicacdes.

reflexao e inovagao

= Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de
acordo com os principios dos direitos humanos.

4 = Negociar a solugdao de conflitos em prol da solidariedade e da
Cidadania e sustentabilidade ecoldgica.
participagao = Ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor.

= Manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na
5 democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre
Liberdade escolha e no bem comum.

3. Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos (ACPA) / Descritores Operativos

Competéncias na
area de: Descritores operativos

= Os alunos usam linguagens verbais e ndo-verbais para significar e comunicar,
recorrendo a gestos, sons, palavras, nUmeros e imagens. Usam-nas para
construir conhecimento, compartilhar sentidos nas diferentes areas do saber e
exprimir mundividéncias.

= Os alunos reconhecem e usam linguagens simbdlicas como elementos
representativos do real e do imagindrio, essenciais aos processos de expressao
e comunica¢do em diferentes contextos, pessoais, sociais, de aprendizagem e
pré-profissionais.

Linguagens e
textos

= Os alunos dominam os cddigos que os capacitam para a leitura e para a
escrita (da lingua materna e de linguas estrangeiras). Compreendem,
interpretam e expressam factos, opinides, conceitos, pensamentos e
sentimentos, quer oralmente, quer por escrito, quer através de outras
codificagOes. ldentificam, utilizam e criam diversos produtos linguisticos,
literarios, musicais, artisticos, tecnoldgicos, matemadticos e cientificos,
reconhecendo os significados neles contidos e gerando novos sentidos.

= Os alunos pesquisam sobre matérias escolares e temas do seu interesse.
Recorrem a informacdo disponivel em fontes documentais fisicas e digitais -
em redes sociais, na Internet, nos media, livros, revistas, jornais. Avaliam e
5 validam a informacdo recolhida, cruzando diferentes fontes, para testar a sua
Informacéo e credibilidade. Organizam a informacg3o recolhida de acordo com um plano,
comunicagdo com vista a elaboracdo e a apresentagao de um novo produto ou experiéncia.
Desenvolvem estes procedimentos de forma critica e auténoma.
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= Os alunos apresentam e explicam conceitos em grupos, apresentam ideias e
projetos diante de audiéncias reais, presencialmente ou a distancia. Expdem o
trabalho resultante das pesquisas feitas, de acordo com os objetivos definidos,
junto de diferentes publicos, concretizados em produtos discursivos, textuais,
audiovisuais e/ou multimédia, respeitando as regras préprias de cada
ambiente.

= Os alunos colocam e analisam questdes a investigar, distinguindo o que se
sabe do que se pretende descobrir. Estabelecem estratégias adequadas para
investigar e responder as questGes iniciais. Analisam criticamente as
conclusdes a que chegam, reformulando, se necessario, as estratégias
adotadas.

= Os alunos generalizam as conclusdes de uma pesquisa, criando modelos e
produtos para representar situacGes hipotéticas ou da vida real. Testam a
consisténcia dos modelos, analisando diferentes referenciais e condicionantes.
Usam modelos para explicar um determinado sistema, para estudar os efeitos
problemas das varidveis e para fazer previsdes acerca do comportamento do sistema em
estudo. Avaliam diferentes produtos de acordo com critérios de qualidade e
utilidade em diversos contextos significativos.

Raciocinio e
resolucdo de

= Os alunos observam, analisam e discutem ideias, processos ou produtos
centrando- se em evidéncias. Usam critérios para apreciar essas ideias,
processos ou produtos, construindo argumentos para a fundamentagdo das
tomadas de posigdo.

= Os alunos conceptualizam cenarios de aplicagdo das suas ideias e testam e

Pensamento . s . . s
critico e decidem sobre a sua exequibilidade. Avaliam o impacto das decisGes adotadas.
pensamento = Os alunos desenvolvem ideias e projetos criativos com sentido no contexto a
criativo que dizem respeito, recorrendo a imaginacdo, inventividade, desenvoltura e

flexibilidade e estdo dispostos a assumir riscos para imaginar além do
conhecimento existente, com o objetivo de promover a criatividade e a
inovacao.

= Os alunos juntam esforgos para atingir objetivos, valorizando a diversidade
de perspetivas sobre as questdes em causa, tanto lado a lado como através de
meios digitais. Desenvolvem e mantém rela¢Ges diversas e positivas entre si e
com os outros (comunidade, escola e familia) em contextos de colaboragdo, de
cooperacao e interajuda. Resolvem problemas de natureza relacional de forma
pacifica, com empatia e com sentido critico.

Relacionamento o )
= Os alunos envolvem-se em conversas, trabalhos e experiéncias formais e

informais: debatem, negoceiam, acordam, colaboram. Aprendem a considerar
diversas perspetivas e a construir consensos. Relacionam-se em grupos ludicos,
desportivos, musicais, artisticos, literarios, politicos e outros, em espacos de
discussdo e partilha, presenciais ou a distancia.

interpessoal

= Os alunos reconhecem os seus pontos fracos e fortes e consideram estes
ultimos como ativos em diferentes aspetos da vida. Tém consciéncia da
‘ importancia de crescerem e evoluirem. S3o capazes de expressar as suas
necessidades e de procurar as ajudas e apoios mais eficazes para alcangcarem
os seus objetivos.
= Os alunos desenham, implementam e avaliam, com autonomia, estratégias
para conseguir as metas e desafios que estabelecem para si préprios. Sdo
confiantes, resilientes e persistentes, construindo caminhos personalizados de
aprendizagem, com base nas vivéncias e em liberdade.

Autonomia e
desenvolvimento
pessoal
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» Os alunos sdo responsaveis e estdo conscientes de que os seus atos e as suas
decisdes afetam a sua salde e o seu bem-estar. Assumem uma crescente
responsabilidade para cuidarem de si, dos outros e do ambiente e para se
‘ integrarem ativamente na sociedade.

® Os alunos fazem escolhas que contribuem para a sua seguranca e a das
Bem-estar, saide | comunidades onde estdo inseridos. Estdo conscientes da importancia da
construcdo de um futuro sustentavel e envolvem- se em projetos de cidadania

e ambiente :
ativa.
= Os alunos desenvolvem o sentido estético, mobilizando os processos de
reflexdo, comparacdo, argumentacdo em relagdo as producgles artisticas e
’ tecnoldgicas, integradas nos contextos sociais, geogréficos, histdricos e
politicos.
® Os alunos valorizam as manifestacbes culturais das comunidades e
Sensibilidade participam autonomamente em atividades artisticas e culturais, como publico,
estética e criador ou intérprete, consciencializando-se das possibilidades criativas.
artistica = Os alunos percebem o valor estético das experimentacdes e criacdes, a partir
de intencionalidades artisticas e tecnoldgicas, mobilizando técnicas e recursos
de acordo com diferentes finalidades e contextos socioculturais.
= Os alunos trabalham com recurso a materiais, instrumentos, ferramentas,
‘ maquinas e equipamentos tecnoldgicos, relacionando conhecimentos técnicos,
cientificos e socioculturais.
= Os alunos consolidam habitos de planeamento das etapas do trabalho,
Saber técnico e identificando os requisitos técnicos, condicionalismos e recursos para a
tecnologias concretizagdo de projetos. Identificam necessidades e oportunidades

tecnoldgicas numa diversidade de propostas e fazem escolhas fundamentadas.

=" Os alunos realizam atividades motoras integradas nas diferentes
circunstancias por eles vivenciadas na relagdo do seu préprio corpo com o
‘ espaco.

= Os alunos reconhecem a importancia das atividades motoras para o seu

o desenvolvimento fisico, psicossocial, estético e emocional.
Consciéncia e

. = Os alunos aproveitam e exploram a oportunidade de realizagdo de
dominio do corpo

experiéncias motoras que, independentemente do nivel de habilidade de cada
um, favorece aprendizagens globais e integradas.

Os descritores operativos enunciam e ilustram, sem se esgotarem, o desenvolvimento das
aprendizagens dos alunos no final dos 12 anos de escolaridade obrigatdria.

IX. Parcerias/ Protocolos

Os Projetos realizados na drea transversal e/ou /disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, bem
como outros a nivel de escola, deverdo estar articulados com a EECE, sendo desenvolvidos,
sempre que possivel, em parceria com outras entidades.

A Biblioteca Escolar, um centro de recursos e de conhecimento interno a escola, constitui uma

estrutura de apoio privilegiada para o desenvolvimento de Projetos, possibilitando também a

17 | Agrupamento de Escolas de Mongao



Estratégia da Educacdo para a Cidadania — Cidadania e Desenvolvimento 2019

articulacdo com os diversos parceiros do agrupamento.

A articulagdo com entidades externas a escola assume, no desenvolvimento de varios Projetos,
um papel fundamental, uma vez que os alunos aprendem através de desafios da vida real, indo
para além da sala de aula e da escola, tomando consciéncia que as suas decisOes e agdes
contribuem ndo sé para o seu futuro individual, como também para o futuro coletivo.

Estas entidades parceiras poderdo ser também regionais e/ou nacionais, podendo dar-se como
exemplo os diversos 6rgdaos de comunicacdo social e empresas do proprio distrito e de
concelhos limitrofes pertencentes a distritos diferentes, bem como ONG nacionais e até
internacionais.

Contudo, a concecdo e o desenvolvimento de Projetos assentes nas necessidades, recursos
e potencialidades da comunidade a que pertencem possibilitam que os alunos, de forma
contextualizada e mais direta, desenvolvam experiéncias reais de participacdo e de vivéncia da
cidadania.

Recomenda-se que o desenvolvimento de Projetos se efetue, sempre que possivel, através de
parcerias com as seguintes entidades, entre outras.

PARCERIAS

LOCAIS REGIONAIS NACIONAIS
- Adega Cooperativa Regional | - Academia de Musica da - Associa¢do Bandeira
de Mongao Fortaleza de Valenga Azul
- Associagdo Comercial e - Academia de Musica - ECO- Escolas
Industrial dos Concelhos de Fernandes Fao - Ecopilhas Sociedade
Moncao e Melgaco - Ademinho — Associagdo para | Gestora de Residuos de
- Associacbes de pais e | o Desenvolvimento do Ensino Pilhas e Acumuladores,
Encarregados de Educagao Profissional do Alto Minho Lda.
- Associacdo Humanitaria dos | Interior - Federacgdo Portuguesa
Bombeiros Voluntarios de - Agrupamento Vertical de de Ténis de Mesa
Moncao Escolas “Muralhas do Minho” - Rede de Bibliotecas
- Camara Municipal de - APPACDM de Melgaco Escolares (RBE)
Mongao Associagdo de Paralisia
- Casa do Povo de Tangil Cerebral de Viana do Castelo
- Casa do Professor — Centro de Formacdo de Viana

Associacado de Solidariedade do Castelo

Social - CIM — Comunidade

- Centro de Formagao do Vale | Intermunicipal do Alto minho
do Minho Escola Superior Agraria de
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- Centro de Saude de Moncao
- Centro Hipico das Vianas

- Centro Qualifica —
Ademinho/Eprami

- Clube de Karaté Deu-la-Deu
Martins

- CPCJ de Mongao

- GNR/Escola Segura

- Mongado Basket Clube

- RAIA — Associacao
Ambientalista

- Rancho Folclérico da Casa do
Povo de Barbeita

- Rede Local de Intervengao
Social

- Santa Casa da Misericordia
de Mongao

- Seguranca social de Monc¢ao
- Servigo de apoio as
Bibliotecas Escolares do
Concelho de Moncgao
(SABECM)

- ULSAM — Centro de Saude de
Mongao

Ponte de Lima (IPVC)

- Instituto Superior da Maia
-Instituto Portugués de
Desporto e Juventude (IPDJ)

- Silvestris — Associacao
Florestal do Minho

- Universidade do Minho -
Instituto de Educagao

- Universidade do Minho -
Observatoério de Autoavaliagdo
das Escolas

Protocolos — Formagdo em contexto de trabalho

- Guedes e Paula, Lda.

- Viajalia — Marketing e Servigos, Lda.

- Coca Hipermercados, Lda.

- Centro funerario do Alto Minho, Lda.

- Tempordo & Temporao — Canalizag¢Oes, Lda.

- Agresta — Associacao dos Agricultores do Minho

- Carla Sofia Carpinteiro

- Triade — CEDEF, Lda.

- J. Oliveira & Domingues, Lda.
- Heitor Campos Amoedo

- Nuno Sa Fotografia

- Foto Ideal-Alves, Lda.

- Jornal a Terra Minhota
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- Padaria Esteves

- Linhas e Diagramas, Lda.

- Adriminho - Associa¢ao de Desenvolvimento Rural Integrado do Vale do Minho
- Paldcio da Brejoeira, Viticultores, SA.

- PROVAM - Produtores de vinhos alvarinho de Mongao

- Quinta das Pereirinhas

X. Avaliagao da estratégia da educagao para a cidadania

A avaliacdo da Estratégia de Educacdo para a Cidadania é efetuada no contexto da avaliacdo
interna do Agrupamento, promovendo a autoavaliacdo baseada no diagndstico do desempenho
numa perspetiva de constante melhoria. Neste sentido, deve ser criado e implementado um
plano de monitorizacdo por uma equipa de acompanhamento da Estratégia coordenado pelo
CECE e pela Direcdo do Agrupamento. Importa compreender como o projeto esta a ser
rececionado, compreendido, implementado e integrado nas praticas letivas e ndo letivas pelos
diferentes atores escolares tendo em perspetiva o Perfil do Aluno a saida da Escolaridade
Obrigatdria. O resultado desse plano de monitorizacdo deve ser tido em conta na definicdo das
estratégias de melhoria do Agrupamento, devendo por isso, ser parte integrante do seu relatério
de Avaliagao Interna.
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dem o A PORTUGUESA
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Ano Letivo

AVALIAGAO DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO 1.° Ciclo

Nome do (a) aluno(a):

Ano:

Turma:

Nome do (a) professor(a)/ :

Observacdo: Tendo como base as atividades a dinamizar, o(a) docente/equipa educativa pode(m) optar por um ou outro descritor de desempenho ou
ainda acrescentar outro(s). A percentagem a atribuir a cada uma das avaliagdes das aprendizagens deve ser definida em equipa educativa, tendo em

consideragdo o perfil da turma, bem como as competéncias a desenvolver, ndo esquecendo que, esta area de trabalho, visa o exercicio da cidadania

ativa, participacdo democratica, em contextos interculturais de partilha e colaboragao e de confronto de ideias sobre matérias da atualidade.

Competéncias/Descritores operativos na area de:

Linguagens e textos. (.....)%

MB Ins

Ins S B

MB

Utiliza de modo proficiente diferentes linguagens simbdlicas associadas as linguas
(lingua materna e linguas estrangeiras), a literatura, a musica, as artes, as
tecnologias, a matematica e a ciéncia;

Aplica estas linguagens de modo adequado aos diferentes contextos de
comunicagdo, em ambientes analdgico e digital;

Domina capacidades nucleares de compreensdo e de expressdo nas modalidades
oral, escrita, visual e multimodal.

Informagao e comunicagao. (.....)%

Utiliza e domina instrumentos diversificados para pesquisar, descrever, avaliar,
validar e mobilizar informagdo de forma critica e auténoma, verificando diferentes
fontes documentais e a sua credibilidade;

Transforma a informagdo em conhecimento;

Comunica e colabora de forma adequada e segura, utilizando diferentes tipos de
ferramentas (analdgicas e digitais), seguindo as regras de conduta préprias de cada
ambiente.

Raciocinio e resolugao de problemas. (.....)%

Planeia e conduz pesquisas;

Gere projetos e toma decisdes para resolver problemas;

Desenvolve processos conducentes a construgdo de produtos e de conhecimento,
usando recursos diversificados.

Pensamento critico e pensamento criativo. (.....)%

Pensa de modo abrangente e em profundidade, de forma ldgica, observando,
analisando informacdo, experiéncias ou ideias, argumentando com recurso a
critérios implicitos ou explicitos, com vista a tomada de posi¢do fundamentada;

Convoca diferentes conhecimentos, utilizando diferentes metodologias e
ferramentas para pensar criticamente;

Prevé e avalia o impacto das suas decisdes;

Desenvolve novas ideias e solugdes, de forma imaginativa e inovadora, como
resultado da interagdo com outros ou da reflexdo pessoal, aplicando-as a
diferentes contextos e dreas de aprendizagem.

Relacionamento interpessoal. (.....)%

Adequa comportamentos em contextos de cooperagdo, partilha, colaboragdo e
competicdo;

Trabalha em equipa e usa diferentes meios para comunicar e trabalhar
presencialmente e em rede;

Ouve, interage, argumenta, negoceia e aceita diferentes pontos de vista, ganhando
novas formas de estar, olhar e participar na sociedade.

Autonomia e desenvolvimento pessoal. (.....)%

Identifica dreas de interesse e de necessidade de aquisi¢do de novas competéncias;

Consolida e aprofunda as que ja possui, numa perspetiva de aprendizagem ao
longo da vida;

Estabelece objetivos, tragca planos e projetos e é auténomo na sua concretizagdo.

Bem-estar, saude e ambiente. (.....)%

Adota comportamentos que promovem a saude e o bem-estar, designadamente
nos habitos quotidianos, na alimentagdo, na pratica de exercicio fisico, na
sexualidade e nas suas relagdes com o ambiente e a sociedade;

Manifesta consciéncia e responsabilidade ambiental e social, trabalhando
colaborativamente para o bem comum, com vista a construgdo de um futuro
sustentavel.
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dem o A PORTUGUESA

EDUCAGAO

Ano Letivo

Sensibilidade estética e artistica. (.....)%

Aprecia criticamente as realidades artisticas e tecnoldgicas, pelo contacto com os
diferentes universos culturais;

Entende a importancia da integragdo das varias formas de arte nas comunidades e
na cultura;

Compreende os processos proprios a experimentagdo, a improvisagdo e a criagao
nas diferentes artes, tanto em relagdo ao patrimdnio cultural material e imaterial,
como a criagdo contemporanea.

Saber técnico e tecnolégico. (.....)%

Manipula e manuseia materiais e instrumentos diversificados para controlar,
utilizar, transformar, imaginar e criar produtos e sistemas;

Executa operagdes técnicas, segundo uma metodologia de trabalho adequada,
para atingir um objetivo ou chegar a uma decisdo ou conclusdo fundamentada,
adequando os meios materiais e técnicos a ideia ou intengdo expressa;

Adequa a agdo de transformagdo e criagdo de produtos aos diferentes contextos
naturais, tecnolégicos e socioculturais, em atividades experimentais e aplicagdes
praticas em projetos desenvolvidos em ambientes fisicos e digitais.

Consciéncia e dominio do corpo. (.....)%

Tem consciéncia do seu préprio corpo;

Ajusta o tipo de comportamento motor a adotar, face a agdo desejada;

Controla e domina o corpo segundo a natureza da atividade e os contextos em que
ocorrem.

Valores de:

Responsabilidade e integridade (.....)%

Ins

MB

Ins

MB

Respeita-se a si mesmo e aos outros.

Sabe agir eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas proprias agdes.

Pondera as agdes proprias e alheias em fungdo do bem comum.

Exceléncia e exigéncia (.....)%

Aspira ao trabalho bem feito, ao rigor, a superagdo e a autonomia.

E perseverante perante as dificuldades.

Tem consciéncia de si e dos outros.

Tem sensibilidade e é solidario para com os outros.

Curiosidade, reflexao e inovagao (.....)%

Quer aprender mais.

Desenvolve o pensamento reflexivo, critico e criativo.

Procura novas solugdes e aplicagdes.

Cidadania e participagdo (.....)%

Demonstra respeito pela diversidade humana e cultural e age de acordo com os
principios dos direitos humanos.

Negoceia a solugdo de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade
ecoldgica.

E interventivo, toma a iniciativa e é empreendedor.

Liberdade (.....)%

Manifesta a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na
cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

Aprecia¢do Global/Avaliagdo Final
Média simples dos pontos obtidos em cada um dos itens

Insuficiente Suficiente

Bom

Cidaddo no inicio da sua Formagdo Cidaddo em Formagdo Cidaddo com boa Formagdo

Muito bom
Cidaddo com Formagdo Exemplar
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AVALIAGAO DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO 2.°e 3.° Ciclo

Nome do (a) aluno(a):

Ano:

Turma:

Nome do (a) professor(a):

Observacdo: Tendo como base as atividades a dinamizar, o(a) docente/equipa educativa pode(m) optar por um ou outro descritor de desempenho ou
ainda acrescentar outro(s). A percentagem a atribuir a cada uma das avaliagdes das aprendizagens deve ser definida em equipa educativa, tendo em

consideragdo o perfil da turma, bem como as competéncias a desenvolver, ndo esquecendo que, esta area de trabalho, visa o exercicio da cidadania

ativa, participacdo democratica, em contextos interculturais de partilha e colaboragao e de confronto de ideias sobre matérias da atualidade.

Competéncias/Descritores operativos na area de:

1.2Periodo

2.2Periodo

3.2Periodo

Linguagens e textos. (.....)%

2

3

4

2

31415

1|2

3

4

Utiliza de modo proficiente diferentes linguagens simbdlicas associadas as linguas
(lingua materna e linguas estrangeiras), a literatura, a musica, as artes, as
tecnologias, a matematica e a ciéncia;

Aplica estas linguagens de modo adequado aos diferentes contextos de
comunicagdo, em ambientes analdgico e digital;

Domina capacidades nucleares de compreensdo e de expressdo nas modalidades
oral, escrita, visual e multimodal.

Informagao e comunicagao. (.....)%

Utiliza e domina instrumentos diversificados para pesquisar, descrever, avaliar,
validar e mobilizar informagdo de forma critica e auténoma, verificando diferentes
fontes documentais e a sua credibilidade;

Transforma a informagdo em conhecimento;

Comunica e colabora de forma adequada e segura, utilizando diferentes tipos de
ferramentas (analdgicas e digitais), seguindo as regras de conduta préprias de cada
ambiente.

Raciocinio e resolugao de problemas. (.....)%

Planeia e conduz pesquisas;

Gere projetos e toma decisdes para resolver problemas;

Desenvolve processos conducentes a construgdo de produtos e de conhecimento,
usando recursos diversificados.

Pensamento critico e pensamento criativo. (.....)%

Pensa de modo abrangente e em profundidade, de forma légica, observando,
analisando informacdo, experiéncias ou ideias, argumentando com recurso a
critérios implicitos ou explicitos, com vista a tomada de posi¢do fundamentada;

Convoca diferentes conhecimentos, utilizando diferentes metodologias e
ferramentas para pensar criticamente;

Prevé e avalia o impacto das suas decisdes;

Desenvolve novas ideias e solugbes, de forma imaginativa e inovadora, como
resultado da interagdo com outros ou da reflexdo pessoal, aplicando-as a diferentes
contextos e areas de aprendizagem.

Relacionamento interpessoal. (.....)%

Adequa comportamentos em contextos de cooperagdo, partilha, colaboragdo e
competicdo;

Trabalha em equipa e usa diferentes meios para comunicar e trabalhar
presencialmente e em rede;

Ouve, interage, argumenta, negoceia e aceita diferentes pontos de vista, ganhando
novas formas de estar, olhar e participar na sociedade.

Autonomia e desenvolvimento pessoal. (.....)%

Identifica dreas de interesse e de necessidade de aquisi¢do de novas competéncias;

Consolida e aprofunda as que ja possui, numa perspetiva de aprendizagem ao
longo da vida;

Estabelece objetivos, traca planos e projetos e é auténomo na sua concretizagdo.

Bem-estar, saude e ambiente. (.....)%

Adota comportamentos que promovem a salde e o bem-estar, designadamente
nos habitos quotidianos, na alimentag&o, na pratica de exercicio fisico, na
sexualidade e nas suas relagdes com o ambiente e a sociedade;.

Manifesta consciéncia e responsabilidade ambiental e social, trabalhando
colaborativamente para o bem comum, com vista a construgdao de um futuro
sustentdvel.
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Sensibilidade estética e artistica. (.....)%
Aprecia criticamente as realidades artisticas e tecnoldgicas, pelo contacto com os
diferentes universos culturais;
Entende a importancia da integracdo das varias formas de arte nas comunidades e
na cultura;
Compreende os processos proprios a experimentagdo, a improvisagdo e a criagao
nas diferentes artes, tanto em relagdo ao patrimdnio cultural material e imaterial,
como a criagdo contemporanea.
Saber técnico e tecnolégico. (.....)%
Manipula e manuseia materiais e instrumentos diversificados para controlar,
utilizar, transformar, imaginar e criar produtos e sistemas;
Executa operagdes técnicas, segundo uma metodologia de trabalho adequada, para
atingir um objetivo ou chegar a uma decisdo ou conclusdo fundamentada,
adequando os meios materiais e técnicos a ideia ou intengdo expressa;
Adequa a agdo de transformagdo e criagdo de produtos aos diferentes contextos
naturais, tecnolégicos e socioculturais, em atividades experimentais e aplicagdes
praticas em projetos desenvolvidos em ambientes fisicos e digitais.
Consciéncia e dominio do corpo. (.....)%
Tem consciéncia do seu préprio corpo;
Ajusta o tipo de comportamento motor a adotar, face a agdo desejada;
Controla e domina o corpo segundo a natureza da atividade e os contextos em que
ocorrem.
Valores de:
Responsabilidade e integridade (.....)% 112,34

Respeita-se a si mesmo e aos outros.

Sabe agir eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas proprias agdes.

Pondera as agdes proprias e alheias em fungdo do bem comum.

Exceléncia e exigéncia (.....)%

Aspira ao trabalho bem feito, ao rigor, a superagdo e a autonomia.

E perseverante perante as dificuldades.

Tem consciéncia de si e dos outros.

Tem sensibilidade e é solidario para com os outros.

Curiosidade, reflexao e inovagao (.....)%

Quer aprender mais.

Desenvolve o pensamento reflexivo, critico e criativo.

Procura novas soluges e aplicagdes.

Cidadania e participagdo (.....)%

Demonstra respeito pela diversidade humana e cultural e age de acordo com os
principios dos direitos humanos.

Negoceia a solugdo de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade
ecoldgica.

E interventivo, toma a iniciativa e é empreendedor.

Liberdade (.....)%

Manifesta a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na
cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

Aprecia¢do Global/Avaliagdo Final
Média simples dos pontos obtidos em cada um dos itens




